Sela[313Y COOPERATIVES

Se former tout
au long de la vie
cooperative

Mise a jour : 28 mars 2024

« On ne nait pas
coopérateur, on le

devient »

GESCOP AQUITAINE

23 rue Héléne Boucher
40220 TARNQOS




INFORMATIONS PRATIQUES

Qualiopi)), QUI SONT MES INTERLOCUTEURS ?

processus certifié

E B REPUBLIQUE FRANGAISE

. R Une question? Une demande particuliere? N'hésitez pas a contacter votre
La certification qualité a été délivrée Lo . L .
au titre de la catégorie d'actions suivantes : delegue reglonal ou notre référent formation :

ACTIONS DE FORMATION
Jean Eudes BERNARD
Responsable Formations coopératives
06.84.17.68.94
jebernard(@scop.coop

COMMENT S'INSCRIRE ?

Il vous suffit de remplir le bulletin d'inscription ci-aprés et de le retourner par mail a jebernard(@scop.coop
ou par courrier a : GESCOP Aquitaine - Pole de Coopération - 23 rue Héléne Boucher - 40220 TARNQOS

LE FINANCEMENT DE VOS FORMATIONS

Demande de prise en charge par votre OPCO : GESCOP Aquitaine est un organisme de formation agréé et
certifié Qualiopi. A ce titre, toutes nos formations peuvent faire I'objet d'une prise en charge auprés de votre
OPCO.

N° déclaration d'activité : 72400084140

FORM.COQP : Form.coop est un dispositif du mouvement Scop pour financer les colts pédagogigues des

formations coopératives. Le principe est simple : chaque SCOP cotise 0.1 % de sa masse salariale en plus de sa
cotisation légale et bénéficie d'un financement des colts pédagogiques des formations coopératives.
Pour tout renseignement, contactez ScopEdit au 01 44 85 47 00 ou par mail : formation(@scop.coop

Vos demandes de prises en charge doivent impérativement étre faite en amont de la formation et en
tenant compte des délais d'instruction des dossiers.

Dés que votre inscription est confirmée, nous vous adresserons :
- Laconvention de formation en deux exemplaires ;

- Laconvocation

- Le programme de la formation

- Leplan d'accés au lieu de formation

A l'issue de la formation, vous recevrez :

- Un exemplaire de la feuille d'émargement signée
- Lafacture, si pas de prise en charge OPCO

- Une attestation de formation

ACCESSIBILITE :

GESCOP Aquitaine a la capacité d'étudier au cas par cas les besoins spécifiques des candidats qui désirent
suivre une de nos formations afin de mobiliser les moyens nécessaires pour compenser les conséquences d'un
handicap.

GESCOP AQUITAINE
' Pble de Coopération 23 rue Héléne Boucher 40220 TARNOS

e TEl.: 0559 74 54 92  uraquitaine@scop.coop

Association Loi 1901 - Siret 401 542 477 00047  Ape 82997 https://www.les-scop-nouvelle-aquitaine.coop/
Numéro déclaration Activité : 72400084140
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LES FORMATIONS SCOP & SCIC

(ela|31559 COOPERATIVES

Calendrier des formations

La coopération, ¢a s'apprend !

| Intitule | Date | Lieux |
Bienvenue en SCOP 1 jour Jeudi 21 mars Begles (33)
Une journée pour découvrir les fondamentaux du Jeudi 23 mai Pau (64)
fonctionnement d'une SCOP Détails en page 3 Mardi 11 juin Tarnos (%0)
Jeudi 03 octobre Bégles (33)
Jeudi 17 octobre Tarnos (40)

Autres dates possibles sur demande

Bienvenue en SCIC 1 jour Jeudi 11 avril Tarnos (40)
Une journée pour découvrir les fondamentaux du Jeudi 20 juin B&gles (33)
fonctionnement d'une SCIC Détails en page 4 Autres dates possibles sur demande
Parcours d'associés - Niv.1 - 3 jours 01,08 et 16 février Orthez (64)
Performance économique et Coopération 19, 26 nov. et 05 déc. Bégles (33)

Détails en page 5 | Autres dates possibles sur demande

Parcours d'associés - Niv.2 - 6 jours 17818 septembre, Lieu a définir
Piloter, développer et pérenniser sa coopérative 01&02 octobre,

Details en page 6 15&16 octobre
Diriger, manager un Conseil d/Administration - 1,5 jour Date a définir avec I'entreprise
Faciliter la prise de décisions Détails en page 7 Exclusivement en INTRA
Le role d'administrateur  1jour Jeudi 11 avril | Lieu a définir
Permettre la prise de responsabilité des mandataires Autres dates possibles sur demande

sociaux en SA SCOP ou SA SCIC Détails en page 8

Manager coopératif - 30 jours Démarrage le jeudi | Université Paris
Formation diplomante Détails en page 9 21 mars 2024 Dauphine

ORGANISER UNE FORMATION DANS SA COOPERATIVE

A tout moment de I'année, nous pouvons organiser % Pour bénéficier d'un programme
des formations coopératives a la carte, pour un sur-mesure

groupe de salariées de votre SCOP/ SCIC.  Un ) . . o
programme de formation sera coconstruit en » Pour favor'se[ la _COheS'On d eqlﬂ'pe
fonction de vos besoins et attentes. N'hésitez pas a et apprendre a mieux se connaitre
vous adresser a votre délégué régional ou notre » Pour s‘organiser plus facilement
service Formation, afin que nous puissions vous faire

une proposition d'intervention.

GESCOP AQUITAINE
' Pble de Coopération 23 rue Héléne Boucher 40220 TARNOS

e TEl.: 0559 74 54 92  uraquitaine@scop.coop

Association Loi 1901 - Siret 401 542 477 00047  Ape 82997 https://www.les-scop-nouvelle-aquitaine.coop/
Numéro déclaration Activité : 72400084140
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Formation Bienvenue en SCOP
Une journée pour découvrir les fondamentaux du
fonctionnement d'une SCOP

En présentiel
QuaIIOpI»

processus certifié

E 3 REPUBLIQUE FRANCAISE

La certification qualité a 6té délivrée

au titre de la catégorie d'actions suivantes :
ACTIONS DE FORMATION

OBJECTIFS :

Favoriser la vie coopérative en donnant aux nouveaux (ou futurs)
associés les principales clés de compréhension du fonctionnement
des Scop.

A l'issue de cette formation, chaque participant sera en mesure de:

e (Comprendre les points clés du fonctionnement d'une coopérative
de salariés

e (Comprendre les statuts de sa propre Scop

e (Comprendre les regles de répartition du résultat en SCOP

e Situer sa propre Scop dans le Mouvement coopératif

PUBLIC :

Cette formation s'adresse aux nouveaux salariés de Scop, aux
associés depuis peu ou en voie de le devenir

PRE-REQUIS :

Cette formation ne nécessite aucun prérequis. Cependant, nous vous
recommandons d'avoir 3 mois d'ancienneté dans votre SCOP

PROGRAMME PERSONNALISE :

e Les Caractéristiques des Scop aujourd’hui en France
Activité, poids économiqgue et diversité

e Les fondements coopératifs

La double qualité salarié / associé : le role d'associé
La démocratie participative

e Principes et fonctionnement des Scop
Savair lire et comprendre les statuts de ma SCOP
Les différentes Assemblées Générales
Gouvernance : les différents types d'instances et leurs roles
Les modalités de répartition des résultats: régles et outils de
répartition du résultat, I'accord de participation

lls ont écrit en 2023 :
« Partage avec les autres SCOP notamment des différences entre

elles » « Trés instructif et trés bien mené » « Exercices pratiques a
partir de nos propres statuts » «Ecoute, accueil et qualité des

échanges » « Bonne adaptation aux différents cas individuels »

LES INDICATEURS DE PERFORMANCE ET DE SATISFACTION 2023
- Niveau de compétences et expertise des intervenants:2,9/3

- Satisfaction des participants :28/3
- Acauisition de compétences :2.7/3

GESCOP AQUITAINE
Pole de Coopération

e TEl.: 0559 74 54 92  uraquitaine@scop.coop

Association Loi 1901 - Siret 401 542 477 00047
Numéro déclaration Activité ; 72400084140

23 rue Héléne Boucher 40220 TARNOS

Ape 82997

Durée: 1 jour, soit 7 heures

Tarif adhérent : 95 € HT par stagiaire
(repas inclus)

Animateurs :
Formateurs Equipe GESCOP

Animation pédagogique :

Interactive et fondée sur une double
expérience, celle des coopérateurs et
celle du formateur.

Sanction :; Attestation de formation

Modalités d'évaluation :
Fiche d'évaluation a chaud

Dates et Lieux:
» Jeudi 21 mars (Béegles-33)

= Jeudi 23 mai (Pau-64)
= Mardi 11 juin (Tarnos-40)
» Jeudi03 octobre (Béegles-33)

* Jeudi 17 octobre (Tarnos-40)
Autres dates possibles sur demande

Adresse :
= 23 rue Héléne Boucher, 40220 Tarnos

= Pole Newton, 213 cours Victor Hugo,
33130 Begles

Accessibilité des locaux et prestations
adaptées aux personnes en situation de
handicap

Modalités et délai d'acces : sur bulletin
d'inscription remis 15 jours avant la date
du démarrage de la session, devis et
signature d'une convention de formation

Contact : Jean-Eudes BERNARD,
responsable formation et référent
handicap - Tél. 05 59 74 54 92

Mail : jebernard(@scop.coop

https://www.les-scop-nouvelle-aquitaine.coop/
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Formation Bienvenue en SCIC
Une journée pour découvrir les fondamentaux du
fonctionnement d'une SCIC

En présentiel

Qualiopi »

processus certifié

Durée: 1 jour, soit 7 heures

E 3 REPUBLIQUE FRANGAISE

La certification qualité a été délivrée
au titre de la catégorie d'actions suivantes :
ACTIONS DE FORMATION

OBJECTIFS :

S'approprier les principales clés de compréhension du fonctionnement

d'une SCIC pour pouvoir s'engager en tant qu'associé. A l'issue de cette
formation, chaque participant sera en mesure de :

Comprendre les points clés du fonctionnement d'une Société
Coopérative d'Intérét Collectif

Comprendre les statuts de sa propre Scic
Mieux identifier les différentes instances de sa SCIC et leurs roles

Appréhender les spécificités du multi-sociétariat et I'animation de
la vie démocratique en SCIC.

Situer mon role en tant que (futur) associé de la SCIC

Tarif adhérent : 95 € HT par stagiaire
(repas inclus)

Animateurs:
Formateurs Equipe GESCOP

Animation pédagogique :

Interactive et fondée sur une double
expérience, celle des coopérateurs et
celle du formateur.

Sanction : Attestation de formation

Modalités d'évaluation :

Une fiche d'évaluation a chaud est
remise a chaque participant en fin de
session de formation.

PUBLIC : Dates et Lieux:
Cette formation s'adresse aux nouveaux ou futurs associés d'une SCIC » Jeudi 11 avril (Tarnos-40)
» Jeudi 20 juin (Bégles-33)
PRE_REQU 15 P . . _ Autres dates possibles sur demande
Cette formation ne nécessite aucun prérequis.
Accessibilité des locaux et prestations
PROGRAMME : adaptées aux personnes en situation

Les principes coopératifs : la raison d'étre des SCIC
Une entreprise au service d'un intérét collectif

Les régles de fonctionnement d'une SCIC

La constitution du capital : un multi-sociétariat pour financer la
(future) société

La propriété collective de l'outil de travail et les réserves
impartageables

Des bénefices aux services du projet de la coopérative

La gouvernance des SCIC
Les instances de gouvernance et leurs interactions

Les prises de décision en SCIC : la démocratie participative

Etre associé et participer a la vie coopérative de ma SCIC
Echanges et partages sur les pratiques coopératives

lls ont écrit en 2023 :

« Bonne dynamique de groupe qui a permis des questionnements
intéressants » « Rencontres avec dautres SCIC » <« Petit groupe qui
permet des échanges faciles, enrichissement mutuel »

GESCOP AQUITAINE

Pble de Coopération 23 rue Héléne Boucher 40220 TARNOS
o Tél.: 05 59 74 54 92 « uraquitaine@scop.coop

Association Loi 1901 - Siret 401 542 477 00047  Ape 82997
Numéro déclaration Activité : 72400084140

de handicap

Modalités et délai d'acces : sur bulletin
d'inscription remis 15 jours avant la
date du démarrage de la session,
devis et signature d'une convention
de formation

Contact : Jean-Eudes BERNARD,
responsable formation et référent
handicap - Tél. 05 59 74 54 92

Mail : jebernard@scop.coop

LES INDICATEURS DE PERFORMANCE
ET DE SATISFACTION 2023
- Niveau de compétences et expertise

des intervenants:28/3
- Satisfaction des participants:28/3

- Acquisition de compétences:2,9/3

https://www.les-scop-nouvelle-aquitaine.coop/
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En présentiel

Qualiopi »

processus certifié

E 3 REPUBLIQUE FRANCAISE

La certification qualité a été délivrée
au titre de la catégorie d'actions suivantes :
ACTIONS DE FORMATION

OBJECTIFS :

S'impliqguer dans sa Scop/Scic en comprenant son modéle économique

et ses régles de coopération

A l'issue de cette formation, chaque participant sera en mesure de :
e (Comprendre la dynamique économique de I'entreprise:

exploitation, concurrence, marché ...
e (Comprendre les principaux indicateurs de gestion
e Relier son quotidien de travail avec la situation de I'entreprise

e Dépasser son role de salarié pour une vision globale de I'entreprise

et sa dimension coopérative

PUBLIC:

Cette formation s'adresse aux salariés associés ou futurs associés de

leur Scop ou Scic

PRE-REQUIS :

Cette formation ne nécessite aucun prérequis. Cependant, nous vous
recommandons d'avoir 3 mois d'ancienneté dans votre coopérative.

PROG RAMME :

Jour 1 & 2: Simulation d'une création d'entreprise

Elaboration d'un compte de résultat et d'un bilan

Calcul fonds de roulement et besoin en fonds de roulement
Analyse de la performance et indicateurs clefs

Capital social et réserves impartageables

Engagement au capital

e Jour 3:Rble d'associé et vie coopérative
Coopérer au travail
Jeu de rdle sur le déroulement d'une assemblée générale
Les enjeux de la communication interne

lls ont diten 2023 :

« Trés bonne ambiance » « Trés pédagogique, étude et exercices
pratiques sur sa propre entreprise, permet de mieux comprendre »
« Mise en situation avec le jeu de société »

LES INDICATEURS DE PERFORMANCE ET DE SATISFACTION 2023
- Niveau de compétences et expertise des intervenants:2,9/3

- Satisfaction des participants:2,6/3
- Acquisition de compétences :2,3/3

GESCOP AQUITAINE
Pble de Coopération 23 rue Héléne Boucher 40220 TARNOS

e TEl.: 0559 74 54 92  uraquitaine@scop.coop

Association Loi 1901 - Siret 401 542 477 00047  Ape 82997
Numéro déclaration Activité ; 72400084140

Formation Parcours d'associés de
SCOP ou SCIC -Niveau 1

Performance économique et Coopération

Durée: 3 x 1 jour, soit 21 heures

Tarif adhérent : 490€ HT par stagiaire
(repas non-inclus)

Animateurs :
Formateurs Equipe GESCOP

Animation pédagogique :

Simulation d'un lancement
d'entreprise, entrecoupées de
séquences explicatives, études de cas,
jeux de r6le et échanges de pratiques

Sanction : Attestation de formation

Modalités d'évaluation :

Quizz. Mise en situation. Jeu
d'entreprise. Rapport d'étonnement
Fiche d'évaluation a chaud

Dates et Lieux:
= (01,08 et 16 février (Orthez-64)

= 19,26 novembre et 05 décembre
(Begles-33)
Autres dates possibles sur demande

Adresse :
= 23 rue Héléne Boucher, 40220
Tarnos

= Pale Newton, 213 cours Victor
Hugo, 33130 Béegles

Accessibilité des locaux et prestations
adaptées aux personnes en situation
de handicap

Modalités et délai d'acces : sur bulletin
d'inscription remis 15 jours avant la
date du démarrage de la session,
devis et signature d'une convention
de formation

Contact : Jean-Eudes BERNARD,
responsable formation et référent
handicap - Tél. 0559 74 54 92

Mail : jebernard@scop.coop

https://www.les-scop-nouvelle-aquitaine.coop/
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Formation Parcours d'associés de
SCOP ou SCIC -Niveau 2

En présentiel

(ela|31559 COOPERATIVES

Piloter, développer et pérenniser sa coopérative

Qualiopi »

processus certifié

E 3 REPUBLIQUE FRANGAISE

La certification qualité a &té délivrée
au titre de la catégorie d'actions suivantes :
ACTIONS DE FORMATION

OBJECTIFS:

Acquérir une vision stratégique de I'entreprise et savoir la partager. A

I'issue de cette formation, chaque participant sera en mesure de:

e Maitriser son statut d'associé et son (futur) mandat de gérant, de
président ou d'administrateur

e Participer aux décisions de gestion et de financement de la
coopérative

e (Contribuer a développer la dynamique coopérative au sein de sa
Scop

PUBLIC :

Cette formation s'adresse a tout (futur) mandataire et associé de
Scop&SCIC qui participe ou souhaite participer aux orientations et au

pilotage de leur coopérative :
e Mandataire social (administrateurs, PDG, DG, Gérant Sarl)

e Associés en co-pilotage (comité de direction, management
intermediaire)

e Associés ayant suivi le PASS 1

PRE-REQUIS :

Cette formation ne nécessite aucun prérequis. Cependant, nous vous
recommandons d'avoir 3 mois d'ancienneté dans votre SCOP et d'avoir

suivi la formation PASS 1.

PROGRAMME :

Module 1- Gouvernance & Intelligence collective (2 jours)

e Gouverner:améliorer les processus de décisions et soutenir le bon
fonctionnement des instances de gouvernance

e (Codécider: favoriser la dimension participative dans la prise de
décision : concevoir, organiser et faciliter

e (Coopérer:rendre explicite et faire vivre le projet de sa coopérative

Module 2 - Gestion & Finance (2 jours)

e Gérer: savoir diagnostiquer et analyser la rentabilité de son
exploitation

e Financer:apprendre a définir mes besoins de financement

Module 3 - Strategie (2 jours)

e S'adapter: piloter et évaluer une analyse stratégique dans ma
coopérative et la faire vivre

GESCOP AQUITAINE
' Pble de Coopération 23 rue Héléne Boucher 40220 TARNOS

e TEl.: 0559 74 54 92  uraquitaine@scop.coop

Association Loi 1901 - Siret 401 542 477 00047  Ape 82997
Numéro déclaration Activité ; 72400084140

Durée : 3 x 2 jours, soit 42 heures

Tarif adhérent :
1.300€ HT par stagiaire (repas non-
inclus)

Animateurs :
Formateurs Equipe GESCOP

Animation pédagogique :

Approche par la pratique et
I'expérimentation. Méthodes
pédagogiques variées : points focus,
échanges de pratiques, jeux de rdle,
exercices en sous-groupes, quizz ...

Sanction : Attestation de formation

Modalités d'évaluation :
State of Scop. Fiche d'évaluation a
chaud

Dates et Lieux :
17 & 18 septembre
+01 & 02 octobre
+15 & 16 octobre
Lieu a définir

Accessibilité des locaux et
prestations adaptées aux
personnes en situation de handicap

Modalités et délai d'accés : sur
bulletin d'inscription remis 15 jours
avant la date du démarrage de la
session, devis et signature d'une
convention de formation

Contact : Jean-Eudes BERNARD,
responsable formation et référent
handicap - Tél. 05 59 74 54 92
Mail : jebernard@scop.coop

https://www.les-scop-nouvelle-aquitaine.coop/
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En présentiel - INTRA

Une journée dédiée a la prise de
décisions animée par un

Qualiopi »

processus certifié

I B REPUBLIQUE FRANCAISE

La certification qualité a 6té délivrée

au titre de la catégorie d'actions suivantes :
ACTIONS DE FORMATION

psychologue du travail

OBJECTIFS :

Faciliter la prise de décisions dans le pilotage de la coopérative
tout en développant une dynamique d'équipe au sein du conseil.
A lissue de cette formation, les membres du Conseil

d'’Administration seront en mesure de:

e (Comprendre les compétences et les responsabilités du Conseil
d’Administration et son fonctionnement ;

e Sapproprier une démarche commune de prise de décisions ;

e Animer et créer un collectif.

PUBLIC :

Cette formation s'adresse aux administrateurs et administratrices
élus du Conseil d'’Administration

PRE-REQUIS :

Cette formation ne nécessite aucun prérequis.

PROGRAMME :

e Le mandat d'administrateur: approches juridiques et
coopérative
Role et responsabilités juridiques d'un administrateur ; sa place
dans la gouvernance

e Délégation, motivation et engagement
Démarches participatives et actions collectives pour améliorer
I'engagement et la motivation des salariés et partenaires

e Sentiment d'appartenance et attitudes liées: un leadership
situationnel

e Prendre des décisions efficaces : écoute active et pondération
des options

lls ont dit en 2023 :
« Agréable et bien animé » « Animation avec travail de groupe »
« Clarté des explications » « Trés bonne ambiance constructive »

GESCOP AQUITAINE

Pble de Coopération 23 rue Héléne Boucher 40220 TARNOS
o Tél.: 05 59 74 54 92 « uraquitaine@scop.coop

Association Loi 1901 - Siret 401 542 477 00047  Ape 82997
Numéro déclaration Activité : 72400084140

Formation Diriger, Manager
un Conseil d’Administration

Faciliter |]a prise de décisions

Durée: 1,5 jour, soit 10,5 heures

Tarif adhérent :
Forfait de 1.500€HT (repas non-inclus)

Animateurs : Formateur GESCOP et Jorge
Velilla, psychologue du travail et RH

Animation pédagogique :

Interactive et fondée sur une double
expérience : celle des coopérateurs et
celle des formateurs

Sanction : Attestation de formation

Modalités d'évaluation :

Une fiche d'évaluation a chaud est
remise a chaque participant en fin de
session de formation.

Date : sur demande

Adresse : en entreprise

Accessibilité des locaux et prestations
adaptées aux personnes en situation de
handicap

Modalités et délai d'accés : sur bulletin
d'inscription remis 15 jours avant la date
du démarrage de la session, devis et
signature d'une convention de formation

Contact: Jean-Eudes BERNARD,
responsable formation et référent
handicap - Tél. 05 59 74 54 92
Mail : jebernard(@scop.coop

LES INDICATEURS DE PERFORMANCE ET
DE SATISFACTION 2023
- Niveau de compétences et expertise

des intervenants:2,9/3
- Satisfaction des participants : 3/3
- Acquisition de compétences: 3/3

https://www.les-scop-nouvelle-aquitaine.coop/
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Formation Le role d'administrateur
en SA SCOP & SCIC

Permettre la prise de responsabilités des mandataires
sociaux en société anonyme

Qualiopi »

processus certifié

E 3 REPUBLIQUE FRANGAISE

La certification qualité a &té délivrée

au titre de la catégorie d'actions suivantes :
ACTIONS DE FORMATION

OBJECTIFS :

Situer la place de I'administrateur dans le pilotage de la coopérative
tout en développant une approche commune au sein du conseil.

A l'issue de cette formation, chaque participant sera en mesure de:

e (Comprendre les compétences du Conseil d’Administration et son
fonctionnement;

e (onnaitre les responsabilités liees au mandat d'administrateur;

e |dentifier ses marges de progres en tant qu'administrateur pour
lui/elle-méme et pour I'équipe du conseil d'administration.

PUBLIC :

Cette formation s'adresse aux administrateurs et administratrices
élus et aux associés souhaitant se présenter au Conseil
d'Administration.

PRE-REQUIS :

Cette formation ne nécessite aucun prérequis. Cependant, nous vous
recommandons d'avoir 3 mois d'ancienneté dans votre SCOP ou SCIC

PROGRAMME :

e Le mandat d'administrateur: I'approche juridique
Role et responsabilités juridiques d'un administrateur ;

e Les fonctions-clés du Conseil d’Administration: I'approche
coopérative
La place du Conseil d’Administration dans la gouvernance et le
fonctionnement de la SCOP/SCIC

e FEtre un bon administrateur: les compétences a mettre en
ceuvre

Ils ont dit en 2022 et 2023:

« Trés bonne écoute des problématiques et des cas de figure »
« Beaucoup de cas concrets abordés » « Partage et reformulation
sur les sources d'incompréhension ou de doute » « Echanges trés
intéressants » « A beaucoup appris »

GESCOP AQUITAINE

Pble de Coopération 23 rue Héléne Boucher 40220 TARNOS
o Tél.: 05 59 74 54 92 « uraquitaine@scop.coop

Association Loi 1901 - Siret 401 542 477 00047  Ape 82997
Numéro déclaration Activité : 72400084140

Durée: 1 jour, soit 7 heures

Tarif adhérent : 160€ HT par stagiaire
Forfait de 800€HT a partir de 5 stagiaires
(repas non-inclus)

Animateurs : Formateur GESCOP

Animation pédagogique :
Interactive et fondée sur une double

expérience : celle des coopérateurs et
celle du formateur

Sanction :; Attestation de formation

Modalités d'évaluation :

Une fiche d'évaluation a chaud est
remise a chaque participant en fin de
session de formation.

Dates :
= Jeudi 11 avril (lieu a définir)

Adresse :
= 23 rue Héléne Boucher, 40220 Tarnos

= Pole Newton, 213 cours Victor Hugo,
33130 Begles

Accessibilité des locaux et prestations
adaptées aux personnes en situation de
handicap

Modalités et délai d'acces : sur bulletin
d'inscription remis 15 jours avant la date
du démarrage de la session, devis et
signature d'une convention de formation

Contact : Jean-Eudes BERNARD,
responsable formation et référent
handicap - Tél. 05 59 74 54 92
Mail : jebernard@scop.coop

LES INDICATEURS DE PERFORMANCE ET
DE SATISFACTION 2023
- Niveau de compétences et expertise

des intervenants : 2,9/3
- Satisfaction des participants:3/3
- Acquisition de compétences: 3/3

https://www.les-scop-nouvelle-aquitaine.coop/
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Formation « Managers coopératifs »

Université Paris Dauphine

Promotion 12

OBJECTIF :

Enrichir sa réflexion stratégique et sa vision globale de
I'entreprise @ moyen et long terme.

Maitrise l'ensemble des outils et des méthodes de
management pour assurer le développement et la
pérennité de son entreprise.

Renforcer son leadership et sa communication.

PUBLIC:

Dirigeants et futurs dirigeants de Scop et Scic
Cadres et équipes de direction des PME Scop

PRE-REQUIS
Un entretien de pré-sélection

PROGRAMME :

Module Stratégie (6 jours)

Les différentes formes de stratégie

Stratégie commerciale/développement commercial
Business Game

Module Finance (6 jours)
Analyse des états comptables, Finance d'entreprise
Contrdle de gestion et tableaux de bord

Module Marketing (4 jours)
Stratégie marketing, analyse de marché
Politique et pratique de la communication, Négociation

Module Management et RH (5 jours)
Management d'équipe

Leadership& management participatif
Communication aupres des différents publics

Module Environnement Juridique (4 jours)

Droit du travail, droit et fiscalité des Scop&Scic, droit des
contrats

Module Fonctions supports (2 jours)

Comment gérer les difficultés de la scop

Systéeme d'information

Module développement des Scop et Scic (2 jours)
Construction d'un business plan d'un projet de
développement

Présentation du projet (1 jour)

Diagnostic + feuille de route stratégique de la Scop a 3/5
ans

GESCOP AQUITAINE

Pole de Coopération 23 rue Héléne Boucher 40220 TARNOS
e TEl.: 0559 74 54 92  uraquitaine@scop.coop
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Durée:
10 sessions de 3 jours soit 30 jours

Tarif adhérent:
9.500¢€ (hors repas, hors frais de
déplacement et hébergement)

Animateurs :
Professeurs de I'Université Paris
Dauphine

Animation pédagogique :
Interactive et fondée sur une
double expérience : celle des
coopérateurs et celle du formateur

Date:
Démarrage le jeudi 21 mars 2024

Lieu:
Université Paris Dauphine

Accessibles aux personnes en
situation de handicap

Renseignements et inscriptions :
Laurence BRIEN, délégué a la
formation CGSCOP

Tél. 01 44 85 47 02

Mail : Ibrien@scop.coop

Réunions de présentation :

= |Le mardi 16 janvier 2024 de 17H15
a 18H15

» Levendredi 16 février 2024 de
12H15 a 13H15

Cliquez ici pour rejoindre la réunion

ID de la réunion : 358 574 280 084
Code secret : DSWxe4

En savoir plus :

https://executive-
education.dauphine.psl.eu/formations/
executive-master-diplome-
universite/business-management-

SCOp

https://www.les-scop-nouvelle-aquitaine.coop/
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BULLETIN DINSCRIPTION

(ela|31559 COOPERATIVES

INFORMATIONS SUR LA STRUCTURE

SCOP / SCIC/ Nom

Nom de la personne en charge du
suivi de la Formation des salariés

Téléphone

Mail

INSCRIPTIONS DES STAGIAIRES

INTITULE DE LA FORMATION

Date souhaitée

Nom Prénom Mail personnel

Merci de nous informer de toute situation d’handicap ou allergie éventuelle pour une adaptation de
[ FOMMALION 2 oottt ettt ettt bt s et s s s eea et s e s et saesess s abasasassba bt enssessenanesensessbnnesens een

BULLETIN D’INSCRIPTION A RETOURNER par mail a jebernard@scop.coop ou par courrier a GESCOP
Aquitaine.

GESCOP AQUITAINE
' Pble de Coopération 23 rue Héléne Boucher 40220 TARNOS

e TEl.: 0559 74 54 92  uraquitaine@scop.coop

Association Loi 1901 - Siret 401 542 477 00047  Ape 82997 https://www.les-scop-nouvelle-aquitaine.coop/
Numéro déclaration Activité : 72400084140
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GESCOP AQUITAINE

P6le de Coopération — 23 rue Hélene Boucher
40220 TARNOS

Tél. : 0559 74 54 92
www.les-scop-nouvelle-aquitaine.coop

Sela[315Y COOPERATIVES

Qualiopi »

processus certifié

E B REPUBLIQUE FRANGAISE

La certification qualité a été délivrée

au titre de la catégorie d'actions suivantes :
ACTIONS DE FORMATION

GESCOP AQUITAINE
Pole de Coopération 23 rue Héléne Boucher 40220 TARNOS
e TEl.: 0559 74 54 92  uraquitaine@scop.coop
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Numéro déclaration Activité : 72400084140
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